
附件2

竞聘演讲答辩提纲

一、自我介绍

介绍自己的基本情况及工作业绩。

二、自身优劣势分析

客观理性的对自身的优势与不足进行剖析。

三、对江苏北钨存在的问题及现状分析（内部竞聘人员适用）
结合自身的工作实践或对江苏北钨现状的了解，对江苏北钨运行中存在的突出问题和影响江苏北钨发展的重大因素进行分析，提出存在的主要问题和解决思路。

四、介绍自身对企业管理及行业发展趋势的理解（外部竞聘人员适用），重点论述在企业管理过程中如何平衡合规治理与提高效益。
五、对江苏北钨发展思路的思考
结合江苏北钨现状，对公司未来的发展提出自己的见解。

六、工作方案
详细阐述对拟竞聘岗位工作开展工作的思路和设想，拟达到的目标和结果。
